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GruBwort

Es freut mich, Sie auch heuer wieder im Namen der Moosburg Marketing eG
auf dem Karrieretag Moosburg begriiBen zu diirfen.

In diesem Jahr haben wir mit dem fiinften Karrieretag ein kleines Jubilaum
zu feiern und darauf dirfen wir durchaus auch ein wenig stolz sein. Seit
dem ersten Karrieretag 2013 hat diese Veranstaltung Jahr fir Jahr an Be-
deutung gewonnen. Dies spiegeln die stetig wachsende Anzahl an Firmen
und Interessierten gleichermaBen wider.

Wie wichtig der Karrieretag fiir unsere Stadt und unsere Region ist, zeigen
insbesondere die regelmaBig wiederkehrenden Firmen. Sie bereichern den
Karrieretag jedes Jahr aufs Neue. Herzlichen Dank fiir die jahrelange Un-
terstiitzung!

Durch die VergroBerung der Ausstellungsflache in diesem Jahr kdnnen wir
aber auch eine Vielzahl an neuen Firmen begriiBen. Gemeinsam stellen sie
dar, welche umfangreichen Moglichkeiten es in unserer Region gibt. Dieses
Angebot zeichnet Moosburg als attraktiven Wohn- und Arbeitsstandort aus.

Wir wiinschen Firmen und Besuchern nun einen erneut erfolgreichen Kar-
rieretag Moosburg und hoffentlich noch viele weitere Jahre, in denen wir
diese Veranstaltung fiir sie durchfiihren diirfen. Bedanken mochte ich mich
an dieser Stelle auch bei den Unterstiitzern insbesondere seitens der Stadt
Moosburg.
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Christoph Hiibner
Geschaftsstellenleiter
Moosburg Marketing eG
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Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Freising

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Sozialversicherung
Nirnberg

rund 1.000 bundesweit
rund 95.000

Agentur fiir Arbeit Freising - Chancen schaffen

Fur alle, die vor einer beruflichen Entscheidung stehen, ist die Agentur fir
Arbeit Freising die richtige Anlaufstelle: Wir bieten vielfaltige Services rund
um die Arbeits- und Ausbildungssuche an.

Fit fiir den Beruf: Die Arbeitswelt wandelt sich schnell und das Angebot ist
vielseitig. Damit Berufseinsteiger sich einen guten Uberblick verschaffen
konnen, unterstiitzt Sie die Agentur fiir Arbeit Freising friihzeitig bei der Be-
rufsorientierung. Wir sind Ihr Begleiter auf der Suche nach dem passenden
Studiengang oder Ausbildungsplatz.

Portal in die Arbeitswelt: Bei Arbeitslosigkeit steht Ihnen die Agentur fiir
Arbeit Freising mit Rat und Tat zur Seite. Sie erhalten Bewerbungs-Tipps,
Informationen zu offenen Stellenangeboten, zu beruflichen Alternativen
und Weiterbildungen sowie zu finanziellen Unterstiitzungsmoglichkeiten.

Die Agentur fiir Arbeit als Arbeitgeber: Wir bilden auch selbst aus - und
zwar unter anderem zum/zur Fachangestellten fiir Arbeitsmarktdienstlei-
stungen. AuBerdem bieten wir die dualen Studiengénge ,Arbeitsmarktma-
nagement“ und ,,Beratung fiir Bildung, Beruf und Beschaftigung“ an.

Besonderer Service vor Ort: Bewerbungsmappen-Check beim Karrieretag
- Die Bewerbung ist der erste Eindruck, den der Wunscharbeitgeber von lhnen
bekommt. Deshalb gilt es, schon beim Erstellen der Bewerbungsmappe
einiges zu beachten: Wie sehen die aktuellen Standards aus? Welche Son-
derformen der Bewerbung gibt es? Johanna Meixner, Beraterin im Berufsin-
formationszentrum, gibt von 13 bis 16 Uhr individuelle Tipps zur Gestaltung
von Bewerbungsunterlagen. Also: Bewerbungsmappen mitbringen!

Agentur fiir Arbeit Freising

ParkstraBe 11+ 85356 Freising (Besucheradresse)

Agentur fiir Arbeit Freising « 85322 Freising (Postanschrift)

T: 0800/4555500 (gebuhrenfrei)

freising@arbeitsagentur.de

www.arbeitsagentur.de/freising « www.arbeitsagentur.de /karriere
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«= AGROLAB “**

Branche:

Hauptsitz:
Standorte:

Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Chemie

Bruckberg

20 Standorte europaweit, davon in Deutschland: Bruckberg, Stuttgart,
Eching am Ammersee, Kiel, Plauen, Oberdorla, Sarstedt

rund 1.400

Unsere stark wachsende Laborgruppe bietet weltweit ein umfassendes
analytisches Leistungsspektrum in den Bereichen Agrar-, Umwelt-
und Lebensmittelanalytik an. Wir zahlen zu den Marktfiihrern unserer
Branche. Den Anspruch an uns selbst setzen wir hoch: Wir bieten unseren
Kunden termintreue, zuverldssige Analytik zum bestmdglichen Preis-Leis-
tungs-Verhaltnis sowie exzellente Betreuung durch den Innen- und Aus-
sendienst. Die Kompetenz und das Engagement unserer Mitarbeiter sind
wesentliche Bausteine unserer Erfolgsgeschichte.

Das diirfen Mitarbeiter von AGROLAB erwarten

* Flache Hierarchien, fairer Umgang, transparente Entscheidungen

* Flexible Arbeitseinteilung, Stichwort ,,ergebnisorientiertes Arbeiten

» Starker Zusammenhalt

+ Berufliche Weiterbildung und Forderung der personlichen
Weiterentwicklung

* Internationalitat durch 20 europadische Niederlassungen

+ Teilhabe am unternehmerischer Erfolg

Wen wir suchen:

Naturwissenschaftler, Chemielaboranten, Vertriebsmitarbeiter, IT- und
Verwaltungs-Fachkrafte arbeiten bei der AGROLAB GROUP. Gewissen-
haft, mit viel Verantwortungsbewusstsein und Freude sind sie fiir unsere
Kunden im Einsatz. Damit AGROLAB weiterhin fiir Qualitat und Service
steht, erwarten wir auch von neuen Mitarbeitern Liebe fiir Prazision und
vor allem Engagement und Eigenverantwortung.

AGROLAB Labor GmbH
Dr.-Pauling-StraBe 3 « 84079 Bruckberg
T: 08765/939960 « F: 08765/9399666
bewerbung.labor@agrolab.de
www.agrolab.com
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[ia Geaundhsitikesse

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Gesetzliche Krankenversicherung
Direktion Freising

Freising, Moosburg, Neufahrn
140

Wir versichern iiber vier Millionen Menschen in Bayern..

Als modernes Dienstleistungsunternehmen bieten wir unseren Kunden ein
ortsnahes, breitgefachertes Geschaftsstellennetz. Kompetente Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen stehen lhnen in allen Fragen zur Sozialversicherung
mit Rat und Tat zur Seite. In ganz Bayern gibt es 39 Direktionen mit 250
Geschaftsstellen. Die Direktion Freising ist fiir den gesamten Landkreis
zustandig und betreut tUber 62.000 Versicherte. Unsere Geschéftsstellen
befinden sich in Freising, Moosburg und Neufahrn.

Mit einem Marktanteil von uber 40 Prozent gestaltet die AOK Bayern das
Gesundheitswesen im Freistaat mit. Um das Thema Gesundheit kiimmern
wir uns systematisch und konsequent, nicht erst im Krankheitsfall.

Die AOK Bayern hat als eine herausragende GroBe und als bedeutender
Arbeitgeber im Gesundheitswesen viel zu bieten: Exzellente Entwicklungs-
moglichkeiten sowie beste Vorbereitung auf einen spannenden Berufsweg
mit viel Verantwortung als Sozialversicherungsfachangestellte, AOK-Be-
triebswirte und Bachelors Management in der Gesundheitswirtschaft.
GroBe Wertschatzung fiir die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und ausge-
pragtes Teamwork kennzeichnen die innere Unternehmenskultur. Jahrlich
rund 250 Auszubildenden ermdglicht die AOK Bayern den Einstieg in das
Berufsleben. Nach erfolgreichem Abschluss warten sichere Jobs auf die
Nachwuchskrafte.

AOK - Direktion Freising

Tobias Plotz « Wippenhauser StraBe 6 « 85354 Freising
T:08161/182121 « F: 08161/182111121
tobias.ploetz@by.aok.de

www.aok.de

8 Stand 14

AusbiIdungsOﬁensiue-Bayern

Branche:
Standort:

Uber uns

Kontakt

bayerische Metall- und Elektro-Industrie
Bayern

Die AusbildungsOffensive-Bayern ist eine Initiative des Bayerischen Un-
ternehmensverbands Metall und Elektro e. V. (bayme) und des Verbands
der Bayerischen Metall- und Elektro-Industrie e. V. (vbm). Insgesamt sind
das mehr als 2.700 Unternehmen in ganz Bayern, die Dir zu einer starken
beruflichen Zukunft verhelfen.

In der Online-Ausbildungsplatzborse unter
www.ausbildungsoffensive-bayern.de
findest du alle Ausbildungsberufe in deiner Nahe.

AusbildungsOffensive-Bayern

powered by bayme vbm

Die bayerischen Metall- und Elektro-Arbeitgeber

Max-Joseph-Strae 5 « 80333 Miinchen

Siehe einzelne Kontaktdaten in der Online-Ausbildungsplatzborse unter
www.ausbildungsoffensive-bayern.de
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BMW

GROUP

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Weltweit:

Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

- Rolls-Royce
e 3 Portioor Ty Lissiosd

Automobilindustrie und Finanzdienstleistungen

BMW Group, Petuelring 130, 80788 Miinchen

National: Miinchen, Dingolfing, Landshut, Regensburg, Leipzig, Eisenach,
Berlin, Wackersdorf.

Der Konzern betreibt 31 Produktions- und Montagestatten in 14 Landern
sowie ein globales Vertriebsnetzwerk mit Vertretungen in iber 140 Landern.
Weltweit: 122.244 (Stand 12/2015)

Du hast handwerkliches Geschick und arbeitest gern mit Metall? Du hast Freude am
prazisen Arbeiten und ein gutes Geflhl fiir Form und Farbe? Egal, wo deine Starken
liegen, bei der BMW Group wirst du die Ausbildung finden, die fiir dich am besten
geeignet ist.

Denn so breit, wie das Leistungsspektrum des Unternehmens ist, so breit ist auch
unser Angebot an technischen und kaufmannischen Ausbildungsmdoglichkeiten:
Wir bieten Ausbildungsplatze in unterschiedlichsten Berufen in den Kategorien
Fahrzeugtechnik und Produktion, Oberflachentechnik, Elektronik und Anlagen-
technik, Informationstechnologie sowie Betriebswirtschaft und Service.

Du hast die freie Wahl: Starte deine Berufsausbildung in einer unserer Niederlas-
sungen oder entscheide dich fiir die Ausbildung ,TaLEnt“ in den Werken der BMW
Group. Hier haben Schiilerinnen und Schiiler zudem die Moglichkeit mit unserem
DBFH-Programm in nur drei Jahren neben der beruflichen Erstausbildung auch das
Fachabitur zu erwerben

Mit Leidenschaft fangt bei der BMW Group alles an. Sie macht aus einem Beruf eine
Berufung. Sie treibt uns an, Mobilitat immer wieder neu zu erkunden und innovative
Ideen auf die StraBe zu bringen. Begeisterung fiir das gemeinsame Projekt macht
aus einem Team eine feste Einheit, in der jede Meinung geschatzt wird. Denn nur
wenn Expertenwissen, hochprofessionelle Ablaufe und SpaB bei der Arbeit zusam-
men kommen, |asst sich gemeinsam Zukunft gestalten.

Wofiir Dein Herz auch schlagt - in der BMW Group findest Du weltweit eine Vielzahl
von Unternehmensbereichen und Tatigkeitsfeldern, in denen Du Deine fachliche
Leidenschaft mit uns teilen kannst.

Tatigkeitsbereiche: Engineering, E-Mobilitat, IT- und Softwareentwicklung, CFK,
Finanzen und Finanzdienstleistungen.

BMW Group

Bewerberhotline: 089 /382-17001
Bewerber.Hotline@bmwgroup.com
www.bmwgroup.com/ausbildung
www.karriere.omwgroup.de
facebook.com/bmwkarriere

_indha
g@‘g BUNDESPOLIZE

Branche:

Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Behorde mit Sicherheitsaufgaben
Potsdam

bundesweit

ca. 41.000

GroBer Arbeitgeber, groBe Verantwortung - die Bundespolizei.

Die Bundespolizei beschiftigt rund 41.000 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter - und jeder einzelne von ihnen leistet einen Beitrag dazu,
Deutschland und Europa sicherer zu machen.

Als dem Bundesministerium des Innern unterstellte Behorde ist die Bun-
despolizei fiir viele anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben
zustandig. Dabei arbeiten wir eng mit den Landespolizeien und anderen
Sicherheitsbehdrden von Bund und Landern zusammen. Auch grenziiber-
schreitende Einsatze - zum Beispiel bei internationalen Missionen der Ver-
einten Nationen oder der EU - gewinnen immer mehr an Bedeutung.

Bundespolizeiakademie Einstellungsberatung Miinchen
InfanteriestraBe 6 « 80797 Miinchen

T: 089/121493939 « F: 089 /121491199

eb.muenchen@polizei.bund.de

www.komm-zur-bundespolizei.de * www.facebook.com/BundespolizeiKarriere
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cargo-partner

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Logistik

Fischamend

tiber 100 Biiros in 26 Landern
2.588

cargo-partner ist ein eigentiimergefiihrtes, mittelstandisches Unterneh-
men und Komplettanbieter logistischer Services mit besonderen Starken
in den Bereichen der Informationstechnologie, Luft- und Seefracht. Unse-
re flachen Hierarchien und unsere Unternehmenskultur der Eigenverant-
wortung ermoglichen eine schnelle Entscheidungsfindung - so sind wir
der Konkurrenz immer einen Schritt voraus. Mit einer groBen Bandbreite
an Jobprofilen und einer Vielzahl internationaler Karrierechancen bieten
wir spannende Moglichkeiten flr Berufseinsteiger.

Bist du der nachste cargo-partner?

Suchst du eine herausfordernde Tatigkeit in einem innovativen Unterneh-
men? Bist du fasziniert von der dynamischen Welt der internationalen Lo-
gistik? Willst du die Organisation von Transporten von Grund auf lernen?
Mochtest du Seite an Seite mit unseren Spezialisten im Luft-, See- und
Landverkehr arbeiten und zu einem kompetenten Ansprechpartner fiir
unsere Kunden auf der ganzen Welt werden? Das ist deine Chance!

Wir bieten folgende Ausbildungsberufe an:
+ Kauffrau/-mann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

+ Kauffrau/-mann fiir Biromanagement

Kontaktiere uns noch heute! Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen.

cargo-partner GmbH

Siglinde Eisenhauer « ZeppelinstraBe 1+ 85399 Hallbergmoos
T: 0811/99967-11

siglinde.eisenhauer@cargo-partner.com
www.cargo-partner.com

Chemieschule

Dr. Erwin Elhardt

Branche:
Hauptsitz:
Ausbildungs-
platze:

Uber uns

Kontakt

Chemie, Biologie, Pharmazie, Umwelt
Miinchen

150 pro Jahr

Die Chemieschule Dr. Erwin Elhardt ist ein Berufsbildungszentrum fir
Chemie, Biologie, Pharmazie und Umwelt, das in jeweils zwei Jahren zu
innovativen und zukunftsorientierten Berufen im naturwissenschaftlichen
Bereich ausbildet. An den beiden Standorten, Miinchen und Martinsried,
stehen insgesamt 10 Labore zur Verfiigung, in denen an ca. zwei Tagen
pro Woche praktische Grundlagen, sowie Analyseverfahren und der Um-
gang mit gangigen Geraten vermittelt werden.

Ausbildungen nach dem mittleren Bildungsabschluss:
+ Biologisch-Technische Assistenten (BTA)

» Chemisch-Technische Assistenten (CTA)

» Pharmazeutisch-Technische Assistenten (PTA)

» Umweltschutz-Technische Assistenten (UTA)

Fortbildung nach abgeschlossener Berufsausbildung und mind. einem
Jahr Berufspraxis:

» Chemietechniker/-in

Chemieschule Dr. Erwin Elhardt

Berufsbildungszentrum fiir Chemie, Biologie, Pharmazie und Umwelt
LudmillastraBe 30 * 81543 Miinchen

T: 089/65140 31+F:089/65140 33
info@chemieschule-bayern.de

www.chemieschule-bayern.de
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CLARIANT

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Chemie

Muttenz/Schweiz
Moosburg

380 am Standort Moosburg

Clariant ist ein weltweit fiihrendes Unternehmen fiir Spezialchemikalien
mit Sitz in Muttenz bei Basel in der Schweiz. Am 31. Dezember 2015 be-
schaftigte das Unternehmen insgesamt 17 213 Mitarbeiter. Im Geschafts-
jahr 2015 erzielte Clariant mit seinen fortgefiihrten Geschéftsbereichen
einen Umsatz von 5,807 Mrd. CHF. Das Unternehmen berichtet in vier
Geschéaftsbereichen: Care Chemicals, Catalysis, Natural Resources und
Plastics & Coatings. Die Unternehmensstrategie von Clariant beruht auf
funf Sdulen: Fokus auf Innovation durch Forschung & Entwicklung, Wert-
schopfung durch Nachhaltigkeit, Neupositionierung des Portfolios, Inten-
sivierung des Wachstums und Steigerung der Profitabilitat.

Wir bieten lhnen hervorragende Arbeitsbedingungen und nach Abschluss
der Ausbildung gute Ubernahmemdglichkeiten in unserem Unternehmen.

Clariant Produkte (Deutschland) GmbH

Katja Scherbaum ¢ OstenriederstraBe 15 « 85368 Moosburg
T: 08761/82525

katja.scherbaum@clariant.com

www.clariant.de
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clientis

let's make it work

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

IT Dienstleistung, SAP Beratung und Entwicklung
Moosburg

Moosburg, Hamburg

50

Die Clientis AG wurde Ende 2001 von erfahrenen SAP-Experten
gegriindet.

Durch innovative Projekte haben wir uns in einzelnen Bereichen schnell
eine filhrende Position erobert. Bei Losungen fiir die Bekleidungs-
industrie (AFS), im Maschinenbau und im Material und Manufacturing
Requirements Planning gelten wir als detailbewusste Profis.

Wir bieten vielseitige Expertise und die Konzentration auf Beratung und
Entwicklung in der Optimierung des SAP Systems unserer nationalen und
internationalen Kunden. Mit mehr als 50 qualifizierten und motivierten
Mitarbeitern, welche die SAP-Welt auBerordentlich gut verstehen und
kennen, sind wir bei Neuentwicklungen im Bereich von z.B. SAP Apps, Fi-
ori, UI5, HANA, Cloud Technologie und vielem mehr immer aktuell dabei.

Clientis AG

Miodrag Dick * Degernpoint E 3 « 85368 Moosburg
T:08761/725320

bewerbung@clientis.com

www.clientis.com



DRIESCHER @

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Elektrotechnik

Moosburg

Moosburg, Eisleben, Brno, Zichovice, Stara Tura, Xi‘an
Standort Moosburg 270

Die Elektrotechnischen Werke Fritz Driescher & S6hne GmbH
(Kurzform: DRIESCHER) ist ein familiengefiihrtes, global
operierendes Unternehmen und einer der fiihrenden Anbieter

von Nieder- und Mittelspannungs-Schaltanlagen und Schaltgeraten
von 0,4 kV bis 38,5 kV/52 kV - ,Made in Germany*.

Als Inhaber von 300 Patenten, Urheber vieler Weltstandards und Hersteller
kompatibler, zukunftssicherer Losungen konnen wir unseren Kunden eine
auBergewdhnlich breite Produktpalette im Baukastensystem anbieten, die
jeden Anspruch individuell erfillt.

Wir planen, projektieren und realisieren Projekte in den Bereichen:

* Mittelspannung
* Niederspannung
« Bahntechnik

Mit seinen rund 450 Mitarbeitern deckt das Unternehmen nicht nur indivi-
duelle Kundenspezifikationen ab, sondern berat Kunden von der Planung
bis zur Realisierung und bietet zudem einen 24 /7 Support mit qualifizierten
Ansprechpartnern.

Innovative Technik, Flexibilitdt und hochste Qualitat tragen dazu bei, dass
DRIESCHER heute weltweit zu den fiihrenden Herstellern zahlt.

Elektrotechnische Werke Fritz Driescher & S6hne GmbH
Monika Langenegger * DriescherstraBe 3 « 85368 Moosburg
T:08761/6810 « F: 08761/681255

bewerbung@driescher.de

www.driescher.de
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ela[container]

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Stand 16

Container mieten oder kaufen, neu oder gebraucht
Haren

12 Mietcenter in ganz Europa

rund 550

550 Mitarbeiter. Uber 40 Jahre Erfahrung. ELA Container ist weltweit der
Spezialist, wenn es um mobile Raumldsungen in Containerbauweise geht.

Als Familienunternehmen legen wir besonderen Wert auf den Menschen
hinter dem Lebenslauf. Als aufgeschlossene Personlichkeit mit Leiden-
schaft flir mobile Raume haben Sie bei ELA zahlreiche Moglichkeiten,
Ihre beruflichen Vorstellungen und Ziele zu verwirklichen - und das auf
jeder Karrierestufe. Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und
ein personlicher Umgang in unserem Unternehmen geben Ihnen Raum
fuir Ideen und vielfaltige Moglichkeiten zur Mitgestaltung.

Eine gute Ausbildung ist die Grundlage fiir eine erfolgreiche Zukunft. Die
Gewahrleistung einer hochwertigen Ausbildung hat bei uns einen groB-
en Stellenwert. Wir bieten engagierten und interessierten jungen Leuten
einen abwechslungsreichen Start in lhre berufliche Laufbahn. Eine Uber-
sicht, in welchen zukunftssicheren und interessanten Berufsfeldern wir
ausbilden, finden Sie unter www.container.de.

Gehoren Sie zu der Gruppe Berufserfahrender halten wir zahlreiche Fort-
und Weiterbildungsmoglichkeiten fiir Sie bereit. Selbstverstandlich un-
terstiitzen wir Sie bestmoglich auf dem Weg zu lhren beruflichen Zielen.
Entscheiden Sie sich fiir eine Karriere bei ELA Container und gestalten
Sie mit uns gemeinsam die Zukunft mobiler Raumlésungen.

ELA Container GmbH

Herr Berthold Rottger (Leitung Personal)
Zeppelinstr. 19 - 21 « 49733 Haren
T:05932/5060
bewerbung@container.de
www.container.de



CNGIC

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Energieerzeugung
Berlin

Zolling

118

Die ENGIE-Gruppe entwickelt die Geschaftsfelder Strom, Erdgas und En-
ergiedienstleistungen im Rahmen eines verantwortungsvollen Wachstums-
modells, um die groBen Herausforderungen des Wandels in der Energie-
versorgung hin zu einer CO2-armen Wirtschaft aktiv mitzugestalten: den
Zugang zu nachhaltiger Energie zu sichern, den Klimawandel zu begrenzen
und addquate Losungen zu finden, die Versorgungssicherheit zu gewahr-
leisten und die verfligbaren Ressourcen effizient zu nutzen. Dafiir setzt die
Gruppe auf einen diversifizierten Anlagenpark aus erneuerbaren Energien,
dezentraler Erzeugung und konventionellen Anlagen.

Als Teil der ENGIE-Gruppe leistet die ENGIE Kraftwerk Zolling GmbH & Co.
KGaA einen wichtigen Beitrag zu einer sicheren, wettbewerbsfahigen und
umweltvertraglichen Energieversorgung in Deutschland. Seit tiber 50 Jahren
ist das Kraftwerk Zolling ein zuverlassiger Lieferant von Energie.

ENGIE betreibt heute neben einem hocheffizienten Steinkohlekraftwerk
auch ein Biomasseheizkraftwerk sowie zwei Gasturbinen. Insgesamt sor-
gen 118 Mitarbeiter vor Ort dafiir, dass rund 2,5 Millionen Menschen im
Jahr mit Strom versorgt werden.

ENGIE Kraftwerk Zolling GmbH & Co. KGaA
Katrin Schinhérl « Leininger StraBe 1+ 85406 Zolling
T: 08761/99-543

hr-generation@engie.com

Stand 20

Branche:
Standort:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Stand 19

Metallbranche
Moosburg
10

Wir sind ein Familienunternehmen in der dritten Generation.

Seit Jahrzehnten produzieren wir hochwertige mechanische und hydrau-
lische Komponenten aus Metall und anderen Werkstoffen.

1922 wurde das Werk von Hans Pracher gegriindet und 1952 an Ernst
Pracher Senior iibergeben. Dessen Sohn, Ernst Pracher Junior ist seit
1991 leitender Kopf unseres Unternehmens. Wir sind ein dynamisches
Unternehmen der Metallbranche und expandieren gezielt und organisch;
2001 konnte ein neues Werksgelande bezogen werden, um die steigende
Zahl der Auftrage optimaler zu erfiillen. Mitte 2009 schlieBlich, wurde
ein Schulungscenter gegriindet mit dem Leitgrundsatz: Verbindung von
Theorie und Praxis.

Ernst Pracher GmbH
Driescherstr. 30 « 85368 Moosburg
info@pracher-mechanik.de
www.pracher-mechanik.de
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Branche:
Standort:

Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Verkehr und Logistik
Flughafen Munchen
8.900

In den letzten zwei Jahrzehnten haben wir uns zu einem weltweit
anerkannten Konzern mit diversen Geschaftsfeldern entwickelt.
Gemeinsam mit unseren 15 Beteiligungsunternehmen betreiben wir
mit rund 8.900 Mitarbeitern den zweitgroBten Airport in Deutschland.

Als einer der wirtschaftlich erfolgreichsten Flughafen Deutschlands und
einem jahrlichen Umsatz von 1.2 Mrd. Euro, bieten wir attraktive Leistun-
gen in allen Bereichen des Airport Managements an: von der Abwicklung
des Flugverkehrs liber den Betrieb der Flughafenshops und -restaurants
bis hin zur Vermarktung der Werbeflachen.

Fir diese groBe berufliche Bandbreite suchen wir Mitarbeiter, die geman
unseren Markenattributen leidenschaftlich, weitsichtig und anziehend
die Erfolgsgeschichte des Airports fortschreiben.

Informieren Sie sich jetzt lber unser Unternehmen an unserem Stand
oder besuchen Sie unsere Karrierewebsite unter
www.munich-airport.de/karriere.

Flughafen Miinchen
Postfach 23 17 55 » 85326 Miinchen
karriere@munich-airport.de

FREMDSPRACHENSCHULE LANDSHUT

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Ausbildung zum Fremdsprachenkorrespondenten
Landshut

Landshut

22

Seit liber 25 Jahren sind wir erfolgreich tatig im Bereich professioneller
Sprachenausbildung.

* hohe Erfolgsquote

* hervorragende Arbeitsmarktchanchen

+ ausgezeichnete Weiterbildungs- und Aufstiegsmoglichkeiten

» Muttersprachler fiir alle Fremdsprachen

* breites modulares Unterrichtsangebot

« beide Fachrichtungen: Wirtschaft und Technik

« Wahl zwischen 4 zweiten Fremsprachen: Chinesisch,
Franzosisch, Russisch oder Spanisch

« Laptopklassen

« E-Learning Plattform Moodle

* Innovative Workshops wie z. B. Mahara und Video

» Erasmus-gefordertes Auslandspraktikum

+ Studienreisen

« Aquivalenzpriifungen

« International anerkannte Sprachenpriifungen wie Cambridge,
DELF und HSK

« Schnuppertag jederzeit moglich

+ Sprechen Sie mit uns

Fremdsprachenschule Landshut

Sibylle Galter StD’in i.P. Schulleiterin

Landgasse 41+ 84028 Landshut

T: 0871/92292-621 « direktorat@fremdsprachenschule-landshut.de
www.fremdsprachenschule-landshut.de

https:/ /www.facebook.com/FremdsprachenschuleLandshut



HEINZ

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Entsorgung, Recycling, Konzepte, Logistik, Energie
Moosburg

13 Standorte in Ober- und Niederbayern

ca. 450

Wir sind ein starkes mittelstandisches Familienunternehmen das
1936 in Moosburg gegriindet wurde. Unseren Kunden aus den unter-
schiedlichsten Branchen bieten wir individuelle Entsorgungs-, Recy-
cling- und Logistiklosungen.

Zufriedene und engagierte Mitarbeiter sind die Basis flir unseren unter-
nehmerischen Erfolg.

Neben erfahrenen Mitarbeitern finden auch qualifizierte und motivierte
Berufseinsteiger bei HEINZ einen sicheren Arbeitsplatz in einer zukunfts-
orientierten Branche.

Als IHK-zertifizierter Ausbildungsbetrieb bieten wir interessierten Ju-
gendlichen eine optimale Grundlage fiir ihren weiteren beruflichen Wer-
degang.

HEINZ Entsorgung GmbH & Co. KG

Helmut Karl « Neue IndustriestraBe 1+ 85368 Moosburg
T: 08761/680121 + F: 08761/680129
helmut.karl@heinz-entsorgung.de
www.heinz-entsorgung.de

Branche:
Hauptsitz:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Innung fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
Freising
innerhalb der Innung tber 500

Der Innung fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik und Spengler sind
ca. 100 Betriebe mit liber 500 Mitarbeitern aus den Landkreisen Frei-
sing und Erding angeschlossen.

Diese bilden derzeit ca. 120 junge Menschen in den Berufen
» Anlagenmechaniker/-in

* SHK - Spengler/-in -

« Behélter- und Apparatebauer/-in -

+ Ofen-und Luftheizungsbauer/-in

aus.

Es erwarten Dich immer eine echte Herausforderung mit abwechslungs-
reichen Baustellen, kreativen Gestaltungsmoglichkeiten und der Umgang
mit moderner Technik. Auch die Montage, Reparatur und Neubau von Ba-
dern und Heizungsanlagen sowie der direkte Kontakt zu Kunden in einer
zukunftstrachtigen Branche (Anlagenmechaniker SHK). Durch das schwei-
Ben, 16ten und entwerfen von Dachern verschonerst Du Gebaudehiillen
und Fassaden (Spengler). Im Bereich Behalter- und Apparatebau wird mit
modernster Computertechnik ein echtes Handwerk erlernt und werden
Produkte fiir z.B. die Automobilbranche hergestellt. Als Ofen- und Lufthei-
zungsbauer entwirfst Du Kachelofen und Luftheizungen und machst Men-
schen gliicklich.

Innung Sanitédr-Heizung-Klima
Clemensénger Ring 25 « 85356 Freising
T:08161/92241 + F: 08161/5579
freising@kh-mail.de
www.shk-freising-erding.de



JUNGHEINRICH

Machines. Ideas. Solutions.

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Maschinen- und Anlagenbau, Logistik, Dienstleistung

Hamburg

Inland: 17 Vertriebsstandorte, 6 Produktionsstatten: Norderstedt
(Produktionswerk und Trainingszentrum), Liineburg (Produktionswerk),
Landsberg (Produktionswerk), Dresden (Aufbereitungswerk),

Moosburg an der Isar (Produktionswerk), Degernpoint (Produktionswerk)
Ausland: tiber 36 europaische und auBereuropaische Vertriebsstandorte,
2 Produktionsstatten: Qingpu, Shanghai und Houston/US (Designcenter)
15.000 weltweit, ca. 6.000 in Deutschland (2016) in Moosburg 1.500
Mitarbeiter und 80 Azubis

Die Jungheinrich AG ist einer der fiihrenden Logistiksystem-Anbieter
und gehort zu den international erfolgreichsten Unternehmen in den
Bereichen Flurforderzeug-, Lager- und Materialflusstechnik.

Wir liefern ausschlieBlich hochste Qualitat. Gleichzeitig geht es uns dabei
auch immer um die flir unsere Kunden nachhaltig rentabelste Losung.

Wir begreifen und entwickeln die Zukunft der Intralogistik branchenunab-
hangig und verstehen uns als Wegbereiter unserer Kunden.

Das Direktvertriebsnetz von Jungheinrich in Deutschland umfasst 17 regi-
onale Vertriebszentren und Niederlassungen. In liber 36 Landern weltweit
ist das Unternehmen mit eigenen Vertriebs- und Servicegesellschaften
vertreten. Allein europaweit gibt es derzeit etwa 100 Standorte - von Nor-
wegen bis zur Tirkei, von Finnland bis nach Portugal. In vielen anderen Lan-
dern, zum Beispiel im Nahen Osten, Indonesien, Siidafrika oder Australien,
existiert ein weit verzweigtes Handlernetz.

Unsere Kunden kommen u. a. aus der Automobilindustrie, Getrankein-
dustrie, Lebensmittelindustrie, Mobelindustrie und dem Maschinen- und
Anlagebau.

Jungheinrich Moosburg AG & Co. KG
SteinbockstraBe 38 « 85368 Moosburg
www.jungheinrich.de/karriere

Sodzarm
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Branche:

Standort:
Ausbildungs-
platze:

Uber uns

Kontakt

Stand 18

Gesundheits- und Krankenpflege
(auch mit dualem Pflegestudium kombinierbar)
Landshut

56 pro Jahr

Mit Dynamik, Kreativitat und Individualitdt nah am Menschen.

Starten Sie lhre Ausbildung einschlieBlich Studium bei uns

Das Klinikum Landshut betreibt eine private Berufsfachschule fiir
Krankenpflege. Seit der Griindung im Jahre 1953 hat die Schule iiber
2.200 Gesundheits- und Krankenpfleger/innen erfolgreich ausgebildet.
Die Ausbildung ist einschlieBlich Studium kostenfrei.

Jedes Jahr beginnen am 1. April und am 1. Oktober jeweils 28 Schiiler/-in-
nen die dreijahrige Ausbildung zum/zur Gesundheits- und Krankenpfle-
ger/-in. Neben den hauptamtlichen Lehrkraften unterrichten ca. 35 Re-
ferenten aus den verschiedensten Fachberufen. Darunter stammen viele
Arzte/-innen, Apotheker/-innen, Physiker/-innen und viele weitere aus
dem Klinikum Landshut. AuBerdem befinden sich Praxisanleitungen auf
allen Pflegestationen.

Maochten Sie Verantwortung tragen und Engagement im Beruf zeigen? Die
Arbeit und der Kontakt mit Menschen jeden Alters macht |hnen Freude?
Dann sind Sie genau richtig fiir die Ausbildung zum/zur Gesundheits- und
Krankenpfleger/in und ein Duales Pflegestudium.

Wir freuen uns, Sie auf dem Karrieretag kennen zu lernen!

Berufsfachschule fiir Krankenpflege am Klinikum Landshut
Marie-Luise Emslander « Robert-Koch-StraBe 1+ 84034 Landshut
T: 0871/6983640

krankenpflegeschule@klinikum-landshut.de
www.klinikum-landshut.de

25



KUHNE +NAGEL @

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

26

Logistik

Hamburg

1.000 inkl. Langenbach, Niederaichbach, Dingolfing, Straubing
70.000

Wir gehdren zu den fiihrenden Logistikunternehmen weltweit und befin-
den uns auf stetigem Wachstumskurs - denn unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter machen den Unterschied!

Die Qualitat kontinuierlich verbessern, eigenverantwortlich handeln, sich
selbst weiterentwickeln und dabei offen kommunizieren und das Teamwork
pflegen - diese Grundséatze fiillen Kiihne + Nagel-Mitarbeiterinnen und
-Mitarbeiter rund um den Globus taglich mit Leben. Bei Kiihne + Nagel sind
Sie Teil einer 125-jahrigen Unternehmensgeschichte und wirken gleichzei-
tig daran mit, den globalen Logistikanbieter der Zukunft zu gestalten.

Bei Kiihne + Nagel arbeiten mehr als 70.000 Mitarbeiter in tiber 100 Lan-
dern, aufgeteilt in die vier Geschaftsbereiche Seefracht, Luftfracht, Kon-
traktlogistik und Landverkehr. Wir setzen neueste Technologie ein und
stellen unsere Dienstleistungen so zusammen, dass das beste Ergebnis fiir
unsere Kunden herauskommt und sie durch uns erfolgreich sind. Denn das
macht auch uns erfolgreich und zufrieden.

Du willst immer wieder Neues erleben und die unterschiedlichsten Dinge
lernen?

Dann passt
Kihne+Nagel zu dir.

Kiihne + Nagel (AG & Co.) KG

GroBer Grasbrook 11-13 « 20457 Hamburg
T: 040303331261 F: 04030333441261
knde.bewerbung@kuehne-nagel.com
www.kuehne-nagel.com
http://de.karriere.kuehne-nagel.com

Stand 26

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Stand 5

Lebenshilfe

Freising e\,

it Tailbabe 3ol

Sozialwesen

Freising

23 Einrichtungen in Moosburg, Neufahrn, Eching, Freising
Siinzhausen, Freising Attaching, Freising

ca. 600

Die Lebenshilfe Freising ist ein groBer Verein mit insgesamt 23 Ein-
richtungen und einer Tochterfirma im ganzen Landkreis Freising von
Moosburg im Norden bis Eching im Siiden. Ungefdahr 600 Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen der Lebenshilfe Freising ermdglichen die Betreu-
ung von ca. 1.400 Personen. Die Organisation der Lebenshilfe Freising
mit seinen Einrichtungen strukturiert sich nach den Lebensbereichen
die fiir die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben ausschlaggebend sind:
Bildung und Erziehung, Wohnen, Familie und Freizeit, Arbeit.

Unsere Einrichtungen umfassen Integrative Kindergéarten (Veitshof, Fami-
lienzentrum im Steinpark, Bunte Arche Eching, Moosschifferl Attaching,
InKiMo Moosburg, Zauberwald Neufahrn), die Integrative Krippe und Hort,
den Heilpadagogischen Kindergarten, Heilpadagogische Tagesstatte sowie
die Schule in der GartenstraBe in Freising, die Wohnh&duser Hermann Alt-
mann Haus Siinzhausen, Wohnhaus JohannisstraBBe Freising, Juliane Maier
Haus Moosburg, Integrative Wohnanlage Freising, das Betreute Wohnen
und ambulant Unterstiitztes Wohnen, die Forderstatte in Moosburg sowie
Interdisziplindre Friihforderstellen in Freising, Neufahrn und Moosburg und
die Offene Behindertenarbeit, die Familienberatung und Rechtliche Betreu-
ung.

Lebenshilfe Freising e.V.

Gartenstr. 57 » 85354 Freising

T: 08161/4830-0

info@lebenshilfe-fs.de oder karriere@lebenshilfe-fs.de
www.lebenshilfe-fs.de (unter Karriere gibt es mehr Infos zu
Bewerbungen und Stellen)
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Pichlmayr

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Uber uns

Kontakt

28

%

Wohn- und Pflegeheime

Eggenfelden

Landsberg a. L., Garching, Aschheim, Taufkirchen/M., Markt Schwaben,
Neufahrn, Hallbergmoos, Zolling, Moosburg, Odelzhausen, Wartenberg,
Isen, Taufkirchen/V., Massing, Eggenfelden, Simbach, Passau, Erding,
Ebersberg

Das erste Pichlmayr Wohn- und Pflegeheim wurde 1993 von Franz und
Irene Pichimayr in Eggenfelden er6ffnet, mit der festen Uberzeugung,
dass es in der modernen Altenpflege mit der Bereitstellung von Betten
alleine nicht getan ist. Zu unterschiedlich sind die Anspriiche in der
Pflege, zu differenziert die Bedlrfnisse und personlichen Verhéltnisse.
Erst die Kombination verschiedener Angebote ermdglicht es, Men-
schen auch im Alter Lebensqualitat garantieren zu kdnnen.

Heimat statt Heim.

Als oberste Unternehmens-Maxime setzten sich die Eheleute Pichlmayr
den Leitspruch: ,Heimat statt Heim“ - jeder sollte in seinem Wohn- und
Pflegeheim eine neue Heimat finden. Mit diesem Leitsatz im Hinterkopf
entstanden im Lauf der Jahre stetig neue Hauser, jedes besonders in seiner
Art, jedoch gepragt und geeint durch ein und denselben Familiengeist. So
gibt es im ganzen bayerischen Raum bislang 18 Einrichtungen mit verschie-
denen Schwerpunkten.

Die nachste Generation.

Ganz im Sinne der Unternehmensphilosophie steht seit dem Jahr 2002 mit
den Séhnen Florian und Johannes die ndchste Generation fiir die Werte und
Traditionen des Familienunternehmens ein. Am Leitspruch ,Heimat statt
Heim*® hat sich bis heute nichts geandert, er ist aktueller denn je.

Pichlmayr Wohn- und Pflegeheime GmbH

Harry Pohlmann « StadtwaldstraBe 117 « 85368 Moosburg
T:08761/72730 « F: 08761/7273111
moosburg@pichlmayr.de

www.pichlmayr.de

Stand 17

Branche:
Hauptsitz:

Uber uns

Kontakt

Stand 9

Offentlicher Dienst
Moosburg

Der Polizeiberuf zahlt zu den spannendsten, abwechslungsreichsten
und interessantesten Berufen, die es gibt.

So gehort die erste Hilfe und anschlieBende Aufnahme eines schweren
Verkehrsunfalls genauso zum Alltag wie das Einschreiten bei einer Schla-
gerei oder Ruhestorung sowie die Durchfiihrung einer Verkehrskontrolle.
Als Polizeibeamter/-in werden Sie sowohl zu einem Einbruch gerufen, als
auch zur Suche nach vermissten Personen.

Neben diesem Abwechslungsreichtum im taglichen Dienst, bietet der
Polizeiberuf eine riesige Palette an unterschiedlichsten Berufsfeldern, in
die man sich nach der Ausbildung weiterentwickeln kann.

Natdirlich ist dieser Beruf auch mit korperlichen und psychischen Bela-
stungen verbunden, fiir die Sie im Rahmen der intensiven Polizeiausbil-
dung vorbereitet werden.

Wir beraten Sie gerne und ausfihrlich in einem personlichen Gesprach.

Polizeiprasidium Oberbayern Nord / Bereich Erding
Richard Hartter « PoststraBe 6 + 85368 Moosburg

T: 08761/3018194 « F: 08761/3018294
bewerbung@polizei.bayern.de

www.polizei.bayern.de
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ProlLogis

Branche:
Hauptsitz:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

30

Software und Auto-ID
Wang OT Sixthaselbach
24

Seit 26 Jahren entwickelt ProLogis Software fiir die Logistik und die
Produktion. Schwerpunkte bilden Auto-ID Technologien sowie die
Lager- und Versandlogistik.

Die Versandlogistik ist ein sehr stark wachsendes Marktsegment das vom
zunehmenden Online-Handel profitiert. So zahlen viele groBe E-Commerce
Firmen zu unseren Kunden und versenden mit unserer Multi-Carrier Ver-
sandsoftware SendIT jedes Jahr viele Millionen Pakete.

Unsere Mitarbeiter entwickeln Software in der Sprache C#. Moderne
Web-Technologien wie ASP.Net, HTML5, Java-Script und CSS spielen dabei
eine wichtige Rolle. Wir haben SpaB an der Arbeit, interessieren uns stets
fir die neuesten Technologien und pflegen einen lockeren Umgang ohne
strenge Hierarchien.

Wir bieten Ausbildungsplatze fiir Fachinformatiker/innen der Fachrichtung
Anwendungsentwicklung und zum Schnuppern auch Praktikumsplatze.

ProLogis Automatisierung und ldentifikation GmbH
Ludwig Meixner « Hagsdorfer Str. 3 » 85368 Wang

T: 08764 / 9329-12

Im@prologis.de

www.prologis.de

Stand 10

REWE

Branche:
Hauptsitz:
Standort:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Lebensmitteleinzelhandel und Logistik

KolIn

Logistikstandort Eitting, Zentrale der Region Siid Eching
Weltweit 330.000, Region Siid 15.500

Die 1927 gegriindete REWE Group ist einer der fiihrenden Handels- und
Touristikkonzerne in Deutschland und Europa. Mit einem Umsatz von Uber
12 Mrd. Euro und rund 90.000 Mitarbeitern leisten mehr als 3.300 REWE
Mérkte als Filialen oder Supermarkte der selbststandigen REWE Kaufleute
einen wichtigen Beitrag zum Erfolg der Gruppe.

Auch Du kannst an dieser Erfolgsgeschichte mitschreiben. Neben guten No-
ten solltest Du Teamgeist und Zuverlassigkeit mitbringen. AuBerdem diirfen
ein ausgepragtes Interesse am Handel und seinen Kunden, ein Grundver-
standnis flr betriebswirtschaftliche Zusammenhange, eine gewisse Flexibi-
litdt und natirlich SpaB am Umgang mit Menschen nicht fehlen.

Fir Abiturienten bietet REWE mit dem REWE Abiturientenprogramm Schul-
abgangern auch ohne Universitatsstudium die Moglichkeit eines schnellen
Aufstiegs in die Fiihrungsetagen. Die Ausbildung wird intensiv durch Aus-
und WeiterbildungsmaBnahmen der REWE Personalentwicklung gefordert.
Haben wir dein Interesse geweckt? Dann komm gerne bei unserem Stand
vorbei oder bewirb dich jetzt online!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

REWE GROUP

Frau Bauer « Am Isarkanal 20/22 « 85462 Eitting
T: 08122/985-500

WWW.rewe-group.com



MOOSBURG

an der sar

Branche:
Hauptsitz:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Offentlicher Dienst
Moosburg
tiber 200

Moosburg hat viel zu bieten.

Grundlage fiir die attraktive und breite Unternehmensstruktur ist die nahe-
zu perfekte Infrastruktur in Moosburg.

Moosburg zahlt zurzeit eine Einwohnerzahl von ca. 19.000 Biirgern und
Birgerinnen. Die Stadt gilt als Mittelzentrum im Landkreis Freising und ver-
bindet eine historische Altstadt mit attraktiven Geschaften und modernem
Wohnen. Mit seinen Kindergarten, zwei Grundschulen, drei weiterfiihren-
den Schulen und seinem vielseitigem Freizeit- und Erholungsangebot ist
Moosburg besonders fiir Familien attraktiv.

Um diesen leistungsstarken Standort zu sichern, ist man mehr denn je auf
qualifiziertes Fachpersonal angewiesen.

Stadt Moosburg

Johann Fischer « Stadtplatz 13 « 85368 Moosburg
T: 08761/68420 « F: 08761/68429
johann.fischer@moosburg.de

www.moosburg.de

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Uber uns

Kontakt

Stand 8

WIRO
DIVE

Touristik /Reiseveranstaltung
Moosburg

2

8 + 3 Auszubildende/Studenten

Seit dem Jahr 2000 operiert WIRODIVE als Reiseveranstalter, seit 2009 als
Tauch- und Erlebnisreisen GmbH mit allen namhaften europaischen Veran-
staltern und individuellen Vertragspartnern weltweit.

Unsere Erfahrungen im Tauchsport und als Reiseveranstalter haben uns
gelehrt, worauf es im Tauchtourismus wirklich ankommt: Professionalitat
und Fachkenntnis und ein werteorientierter, menschlicher Umgang mitei-
nander!

Unsere geschulten Mitarbeiter kennen sich bestens aus, schwingen sich
in die Wiinsche unserer Kunden ein, wollen verstehen, wie er ,tickt®, um
ihn dann optimal zu beraten. Das ist unser Erfolgsrezept, mit dem wir die
groBen Erwartungen an den Traumurlaub unserer Kunden erfiillen und am
liebsten noch in den Schatten stellen.

Das WIRODIVE-Team ist selbst gleichermaBen anspruchsvoll wie reiselu-
stig. Da ist es nicht verwunderlich, wenn wir die Reisen unserer Kunden mit
viel Elan und Freude zusammenstellen und diese ein wenig sehnsiichtig in
ihren Traumurlaub verabschieden!

Es geht um exklusive Tauchreisen und um kostbare (Urlaubs-) Zeit. Da sind
wir im Namen unserer zufriedenen Kunden absolut kompromisslos! Hoher
Kundenservice, absolute Sicherheit in jeder Hinsicht, erfiillte bis libertrof-
fene Erwartungen ziehen sich durch die gesamte Prozesskette. Von der er-
sten Anfrage bis zur gliicklichen Rickkehr unserer Gaste.

WIRODIVE Tauch- und Erlebnisreisen GmbH

Denise & Robert Wilpernig « Egerlandstr. 30 « 85368 Moosburg
T: 08761 / 724 8000

personal@wirodive.de

www.wirodive.de
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